
 

Circolare n. 273 

AL PERSONALE DELLA SCUOLA 

AI SIGG. GENITORI DEGLI ALUNNI 

p.c. DSGA 

AL PERSONALE ATA 

REGISTRO ELETTRONICO 

SITO WEB DELLA SCUOLA  

(HOME-CIRCOLARI) 
BACHECA SINDACALE 

LORO SEDI 
 

 

Oggetto: Comparto e Area Istruzione e Ricerca_ Settore Scuola_ azioni di sciopero per 
le giornate del 6 e 7 maggio 2026 

 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
In ottemperanza a quanto previsto dall’art.3 comma 5 dell’Accordo sulle norme di garanzia dei 
servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di 
sciopero, firmato il 2 dicembre 2020, per il personale del comparto Istruzione e ricerca, 
comunica quanto segue: 
 

 
A. DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO 

 

- sciopero per le intere giornate del 6 e 7 maggio 2026, proclamato da COBAS SCUOLA 

SARDEGNA, con adesione del FISI-Federazione Italiana Sindacati Intercategoriali e 

Sindacato sociale di base, da COBAS SCUOLA, USB PI E SCUOLA, per tutto il 

personale e per le scuole di ogni ordine e grado; 





- sciopero breve per il 6 maggio 2026, proclamato da CUB SUR e SGB per il personale 

docente della scuola primaria: “sciopero breve delle attività funzionali all’insegnamento 

relative alle prove INVALSI”, il quale si articolerà come segue:  

 “Sciopero breve delle attività funzionali connesse alle sole prove INVALSI per le 

attività di somministrazione e per tutte le attività connesse alla gestione dei test 

INVALSI per il giorno 6 maggio 2026;  

 sciopero delle attività funzionali connesse alle sole attività di correzione e 

tabulazione delle prove, per il periodo della correzione dei test, a partire dal 6 

maggio 2026 e per tutta la durata delle attività di correzione e tabulazione delle 

prove, come calendarizzate da ogni singola istituzione scolastica”. 

 

B. MOTIVAZIONI DELLO SCIOPERO 
 

Motivazioni COBAS SCUOLA SARDEGNA, COBAS SCUOLA, USB PI E SCUOLA, FISI-Federazione Italiana 

Sindacati Intercategoriali, Sindacato sociale di base 

contro i quiz Invalsi, il dimensionamento scolastico,  la scuola della digitalizzazione 

selvaggia e lo sperpero dei denari del PNRR, gli ultimi CCNL scuola e i tagli dei prossimi 

organici di docenti ed ata, il vincolo triennale di permanenza in una sede scolastica, la 

mercificazione dei titoli, la riforma degli istituti tecnici di tutti gli indirizzi, i PCTO e le attività 

di stage, le attività di tutoraggio, contro tutte le guerre le servitù militari e le spese militari in 

continuo aumento, contro la Legge 80 del 9 giugno 2025 (ex DDL n. 1660) e i decreti 

successivi che minano la libertà di espressione con una stretta repressiva che incide 

gravemente sul diritto di manifestare, contro le prove INVALSI, contro il Fondo Espero e il 

silenzio assenso, contro l'autonomia differenziata; PER la modifica della Legge Fornero e 

della legge Dini, l'abolizione del decreto legislativo 62/2024 che demanda all'INPS la 

definizione della condizione di disabilità e l'attuazione del progetto vita; la riconversione delle 

fabbriche di armi e la fine del loro commercio, una vera transizione ecologica, per 

l'educazione sentimentale e affettiva nelle realtà scolastiche, per il recupero del 30% del 

potere d'acquisto perso negli anni da docenti ed ata, per il ripristino del doppio canale, per 

il ruolo unico docente, dalla scuola dell'infanzia alla scuola secondaria di secondo grado, 

per l'introduzione dei buoni pasto per tutto il personale scolastico. 

Motivazioni SGB, CUB Scuola Università e ricerca 

contro la somministrazione delle prove INVALSI, contro il CCNL 2022-2024 ritenuto 

inadeguato all'inflazione in corso, contro le guerre, contro il genocidio in Palestina, contro 

l'aumento delle spese militari, contro i finanziamenti alle scuole private 

 

C. Che, a seguito dell’acquisizione delle dichiarazioni rese dal Personale 

scolastico in relazione allo sciopero in oggetto, le attività didattiche e 

scolastiche in tale periodo saranno PRESUMIBILMENTE svolte in modo 

regolare rispettando i consueti orari 

 



I SIGNORI GENITORI, IL 6 ED IL 7 MAGGIO 2026, PRIMA DI LASCIARE I 

PROPRI FIGLI A SCUOLA, DOVRANNO VERIFICARE SE I DOCENTI DI 

CLASSE/SEZIONE SONO IN SCIOPERO. 

I DOCENTI DELLE CLASSI E SEZIONI NE DARANNO COMUNICAZIONE SCRITTA 

AI GENITORI CON CERTEZZA DI RICEZIONE. 

Si precisa che, come previsto dall’art. 10, comma 4 lettera b) dell’ACCORDO SULLE NORME 

DI GARANZIA DEI SERVIZI PUBBLICI ESSENZIALI E SULLE PROCEDURE DI 

RAFFREDDAMENTO E CONCILIAZIONE IN CASO DI SCIOPERO, “il primo sciopero, per 

qualsiasi tipo di vertenza, non può superare, anche nelle strutture complesse ed organizzate 

per turni, la durata massima di un’intera giornata; gli scioperi successivi al primo, per la 

medesima vertenza, non possono superare i due giorni consecutivi; nel caso in cui dovessero 

essere previsti a ridosso dei giorni festivi, la loro durata non può comunque superare la giornata”. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Marilena Scavo 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa  

ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs. n.39/93 


