
 

Circolare n. 118 

AI SIGG. GENITORI DEGLI ALUNNI 

AL SITO WEB DELLA SCUOLA 
(BACHECA SINDACALE-CIRCOLARI) 

REGISTRO ELETTRONICO 
LORO SEDI 

 

 

Oggetto: Comparto e Area Istruzione e Ricerca_ settore Scuola_ sciopero proclamato 
per l'intera giornata del 20 novembre 2026 da: USB P.I., Confederazione CGIL, con 
adesione di FLC CGIL, SISA, S.I.D.L., Federazione Gilda Unams, CLAP, Confederazione 
COBAS, Sial Cobas, con adesione di CUB Confederazione, ADL Varese e CUB SUR, 
SGB, CIB Unicobas con adesione di Unicobas scuola&Università, SSB. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
In ottemperanza a quanto previsto dall’art. 3 comma 5 dell’Accordo sulle norme di garanzia dei 
servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di 
sciopero, firmato il 2 dicembre 2020, per il personale del comparto Istruzione e ricerca, 
comunica quanto segue: 
 
 
A. DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO 

 
Sciopero comparto e area istruzione e ricerca proclamato per l'intera giornata del 20 
novembre 2026 da: USB P.I., Confederazione CGIL, con adesione di FLC CGIL, SISA, 
S.I.D.L., Federazione Gilda Unams, CLAP, Confederazione COBAS, Sial Cobas, con 
adesione di CUB Confederazione, ADL Varese e CUB SUR, SGB, CIB Unicobas con 
adesione di Unicobas scuola&Università, SSB. 
 

B. MOTIVAZIONI DELLO SCIOPERO  





 
PER: chiedere l'inserimento in Legge di Bilancio di risorse necessarie per salari adeguati 

al costo della vita attraverso il rinnovo dei contratti a partire dal 2028/30; la costituzione di 

un fondo perequativo per tutti i lavoratori della Conoscenza; contrastare la precarietà 

favorendo un piano straordinario di assunzioni, rinnovo dei contratti dei settori privati della 

Conoscenza; aumentare il FFO delle Università, Aumentare i fondi per gli Enti di Ricerca; 

aumentare gli organici del personale AFAM e ripristino della mobilità in Afam affinché torni 

ad essere  materia di contrattazione nazionale; assunzione di tutti i DS presenti nelle 

graduatorie  ed eliminazione di ogni vincolo sulla mobilità interregionale prima 

dell'indizione di nuovi concorsi. CONTRO: il DL scuola, la riforma degli istituti tecnici e 

l'introduzione della filiera tecnico professionale, il dimensionamento scolastico, le riforme 

introdotte sul reclutamento dei docenti e ricercatori universitari, le norme che hanno 

abbassato i requisiti minimi per l'attivazione di corsi universitari. Per chiedere lo stop alle 

guerre e al riarmo e investimenti su sanità, istruzione, non autosufficienza e politiche 

abitative sociali, per una vera riforma fiscale, per una vera riforma delle pensioni. Per 

aumento del buono pasto da 7 a 15 euro, l'eliminazione delle norme contrattuali che 

escludono dai tavoli di II livello le OO.SS. rappresentative non firmatarie di contratto, per il 

ripristino di tutte le materie sottratte alla contrattazione, cancellazione del tetto del salario 

accessorio, favorire le soluzioni abitative dei vincitori di concorsi pubblici fuori sede, 

stabilizzazione di tutti i precari nei settori pubblici, stop ai tagli degli organici, 

stabilizzazione dei funzionari EQ, dignità e tutela per assistenti tecnici AR02, incrementare 

i finanziamenti pubblici per l'edilizia scolastica, la sicurezza degli ambienti e la prevenzione 

delle aggressioni al personale. 

C. Le organizzazioni sindacali in oggetto, come risultante dal sito ARAN, per il triennio 2025-
2027, registrano il seguente dato di rappresentatività nel comparto istruzione e ricerca:  
 

Proclamante 
% Rappresentatività a livello 
nazionale (1) 

% voti nella scuola per le elezioni 
RSU 

USB PI 0,88% / 

Confederazione CGIL // / 

FLC CGIL 23,83% / 

SISA - Sindacato Indipendente 
Scuola e Ambiente 

0,00% 
/ 

S.I.D.L. - Sindacato Italiano 
Diritti dei Lavoratori 

0,00% 
/ 

Federazione Gilda Unams  9,10% / 

CLAP 0,00% / 

Sial Cobas 0,00% / 

Confederazione Cobas // / 

CUB Confederazione // / 

ADL VARESE // / 

SGB 0,02% / 

CIB UNICOBAS // / 

UNICOBAS 
SCUOLA&UNIVERSITA' 

0,14% 
/ 

SSB - SINDACATO SOCIALE DI 
BASE 

// 
/ 

CUB SUR 29,00% / 

 



D. PERCENTUALE DI ADESIONE REGISTRATE IN QUESTO ISTITUTO NEL CORSO DELLE 
ASTENSIONI PROCLAMATE NELL’ANNO IN CORSO E NEL PRECEDENTE ANNO 
SCOLASTICO 

 

DATA OO.SS. che hanno indetto lo sciopero o vi hanno aderito % adesioni 

22/09/2025 CUB, SGB, ADL VARESE, USB, USB PI, CUB SUR, CSLE, 
CO.NA.L.PE., CONF.S.A.I. 

18 

03/10/2025   S.I. COBAS– SINDACATO INTERCATEGORIALE COBAS 
 

0 

04/11/2025    SISA 0 

28/11/25    Confederazioni sindacali CUB con adesione ADL Varese, 
CUB SUR e SBM, SGB, ADL COBAS, CLAP, COBAS con 
adesione Cobas scuola, SIAL COBAS, SI.COBAS, USI-
Unione Sindacale di base fondata nel 1912 e ricostituita, SSB, 
Unicobas Scuola e Università,  Cobas Scuola Sardegna, USB 
con adesione USB PI, USI-Unione Sindacale Italiana, FI-SI, 
USI CIT, FLAI TS, F.I.S.I. 

 

0 

12/12/25 Confederazione CGIL, con adesione di FLC CGIL per il 
Comparto e l'Area Istruzione e Ricerca.                                                                                                                                                    
Sciopero nelle Istituzioni scolastiche della Calabria 
proclamato dal SAESE 

0,7 

12 e 13 
GENNAIO 2026 

CSLE (Confederazione Sindacale Lavoratori Europei), 
Confederazione CONALPE, CONFSAI e FLP 

0 

9 MARZO 2026 USI-Unione Sindacale di base fondata nel 1912 e ricostituita, 
con adesione di Usi SURF, CUB SUR e ADL Cobas, SLAI 
Cobas per il sindacato di classe, Confederazione USB e 
CLAP.  Sciopero nazionale per il Comparto e l'Area Istruzione 
e Ricerca proclamato per l’intera giornata del 9 marzo 2026 
da FLC CGIL. 

 

0 

27 MARZO 2026 SISA 0 

20 APRILE 2026 SAESE e Unicobas Scuola&Università 0,7 

6, 7 MAGGIO 
2026 

COBAS SCUOLA SARDEGNA, COBAS SCUOLA, USB PI 
E SCUOLA, FISI-Federazione Italiana Sindacati 
Intercategoriali, Sindacato sociale di base, SGB, CUB 
Scuola Università e ricerca   

0,7 

18 maggio 2026 Confederazione USB, con adesione di USB PI e FI-SI 
 

0,7 

29 maggio 2026 CUB, ADL Varese, SGB, SI Cobas, USI CIT, con adesione di USI 1912, SBN, CUB PI 
e FI-SI 

0 

2 ottobre 2026  CSLE, con adesione del FI-SI 0 



16 ottobre 2026   SISA e USB P.I. 0 

30 ottobre 2026 
Confederazionie USB , USI CIT, ADL Cobas, CLAP, Confederazione Cobas, SIAL 
Cobas, CIB Unicobas, con adesione di USI P.I.,  SSB (Sindacato Sociale di Base), 
USI Educazione, CUB SUR, FISI, Unicobas Scuola&Università, Cobas Pubblico 
Impiego e scioperi regionali proclamati da Cobas Scuola Sardegna e Cobas 
Scuola Emilia Romagna       

9 

 

E. PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE 

 
Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo, in relazione all’azione di sciopero 

indicata in oggetto, presso questa istituzione scolastica: 

non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la continuità. 

 
Per valutare l’entità delle riduzioni del servizio scolastico e poter comunicare alle famiglie 

le prevedibili modalità di funzionamento, è necessario acquisire prima i dati che il 

personale è invitato a fornire entro e non oltre le ore 12:00 del 15 novembre 2026. 

 

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si potranno 

formulare ipotesi di funzionamento per la giornata del 20 novembre 2026, di cui sarà 

data notizia con avviso sul sito della scuola:www.noidellalampedusa.edu.it 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Marilena Scavo 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa  

ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs. n.39/93 
 

http://www.noidellalampedusa.edu.it/
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