
  

 

 
 

 

 

 

 

 
Circ. n.259  

A tutti i docenti per inclusione con 
contratto a TD  

A tutti i genitori di alunni in situazione di 
disabilità 

p.c .a tutti i 
docenti  
al DSGA   

Al Sito 
Al Registro Elettronico 

 

OGGETTO: Continuità ̀ didattica per i docenti di sostegno a.s. 2026/27 – nota MIM 7766 del 26/03/2026. 

 
Si informa che in data 26 marzo è stata pubblicata la Nota MIM n. 7766, recante disposizioni in 
materia di continuità didattica per i docenti di sostegno per l'a. s. 2026/2027. 
 

La Nota introduce misure volte a garantire la stabilità del personale docente impegnato su posti di 
sostegno e ad  assicurare  la continuità educativa e didattica nelle classi ove sono presenti alunni e 
studenti con disabilità al fine di assicurarne il diritto allo studio e favorire la serenità della relazione 
educativa. 

 
 La presente circolare è rivolta alle famiglie degli alunni con disabilità, per quanto di interesse, e ai 
docenti in possesso dei requisiti previsti.  

 
In particolare, la procedura potrà essere attivata esclusivamente al ricorrere delle seguenti 
condizioni:  

 richiesta espressa da parte della famiglia dell’alunno interessato;  

 valutazione positiva da parte del Dirigente Scolastico, anche sentito il Gruppo di Lavoro 
Operativo (GLO);  

 disponibilità del docente interessato alla conferma.  





  

 

 
 
 
 
 
Si riporta una sintesi delle disposizioni contenute nella Nota n. 7766 e delle tempistiche previste: 
 

1. Entro il 31 maggio 2026: richiesta di continuità da parte delle famiglie: 

Il dirigente scolastico acquisisce l’eventuale richiesta di continuità del docente di sostegno 
per l’a.s. 2026/2027 da parte della famiglia (esclusivamente tramite modello allegato). 

 

Il DS valuta le condizioni per confermare il docente, sentendo il Gruppo di Lavoro Operativo (GLO) in 
merito alla situazione dell’alunno e della classe. La procedura di conferma si applica: 

A. Ai docenti con specializzazione per il sostegno; 
B. Ai docenti senza specializzazione che hanno maturato esperienza su posto di sostegno 

nell’a.s. 2025/2026 con contratti fino al termine dell’anno scolastico oppure al termine 
delle attività didattiche. 

C. Al Personale con contratto a tempo indeterminato che nell’a.s. 2025/2026 sia stato 
assegnatario di un posto di sostegno ex art. 47 o70 del CCNL .  

NOTA: Il docente che abbia titolo alla conferma esprime la volontà di essere confermato con 
precedenza assoluta nell’ambito della presentazione delle istanze finalizzate all’attribuzione degli 
incarichi a tempo determinato per l’a.s. 2026/2027. 
 

2. Entro il 15 giugno 2026: espressa manifestazione di consenso alla conferma da parte del 
docente      interessato; 

3. Entro il 15 giugno 2026: Comunicazione della richiesta di conferma: il DS comunica l’esito della 
valutazione, al docente interessato e alla famiglia dell’alunno/a. 

4. Entro il 26 giugno 2026: il DS comunica all’USP di competenza l’esito della valutazione; 

5. Entro il 31 agosto 2026 – Verifica della disponibilità del posto. 
         
        Una volta accertato il diritto alla nomina del docente interessato, al ricorrere di tutte le 

condizioni previste, l’Ufficio Scolastico provvede alla conferma dello stesso con precedenza 
assoluta rispetto alle procedure informatizzate di individuazione dei destinatari delle supplenze 
per l’a.s. 2026/2027. 

 
Si invitano il personale e le famiglie interessate a prendere visione integrale della Nota MIM  
n. 7766 del 26/03/2026, allegata alla presente circolare e si invitano le famiglie interessate alla 
conferma del docente di sostegno per l’a.s. 2026/2027 a voler inviare (esclusivamente tramite mail) 
il MODELLO-richiesta-continuità-docenti-sostegno, entro il giorno 15 maggio 2026, al fine di 
consentire la pianificazione delle riunioni GLO finali. 

 

Si confida e si ringrazia per la consueta collaborazione 

 

Il Dirigente Scolastico 

Dott. ssa Scavo Marilena 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi 

dell’art. 3, comma 2 D.L 39/93 


